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FUNCIONES

y Objetivos

NUESTRA ESCUELA 04

Somos una escuela judicial
comprometida con la
formación, capacitación y
especialización del capital
humano de la función judicial
provincial, con fundamento
en la coherencia, cohesión e
identidad. 

 Son valores
estrechamente 
vinculados con la
identidad:

Calidad 
Capacitación 
Coherencia
Compromiso
Comunicación
Confianza
Creatividad
Empatía
Reflexión
Servicio
Superación 
Trabajo en equipo
Voluntad
Optimismo
Gratitud

IDENTIDAD

VALORES



MISIÓN
La razón de ser de la escuela
de capacitación judicial.

a) Promover el desarrollo del capital humano de la
Función Judicial de la Provincia, gestionando
eficientemente programas de formación continua que
faciliten el aprendizaje de las competencias técnicas
genéricas, necesarias para el desempeño efectivo de las
personas en su función. b) Contribuir a la capacitación y
perfeccionamiento de los integrantes de la Función
Judicial, asegurar una mayor y mejor prestación del
servicio de justicia. c) Propiciar trayectos formativos
vinculados con los medios alternativos de resolución de
conflictos y el acceso a la justicia. d) Promover a la
conformación de una “comunidad de pertenencia” en el
capital humano de la función judicial. e) Fomentar la
capacitación y el perfeccionamiento de los integrantes
de la Función Judicial. f) Fomentar la capacitación y el
perfeccionamiento de los aspirantes a ingresar a la
función judicial. g) Contribuir a la concientización y
compromiso de todos los operadores del sistema de ser
prestadores de un servicio esencial para la comunidad.
h) Constituir un ámbito de valoración del aprendizaje
permanente, del desarrollo de las habilidades
individuales y de equipos de trabajo, en la
profundización en competencias propias del saber
jurídico, con el complemento interdisciplinario
correspondiente, de la gestión y de las referidas a la
formación integral.

VISIÓN

La Escuela de Capacitación Judicial: a) Propenderá a
la especialización de las áreas estratégicas de la
Función Judicial, para optimizar el tiempo, los
recursos, tanto humanos como tecnológicos, y
eficientizar el uso de los mismos. b) Generará en el
educando un sentido de pertenencia para con la
Institución y de inclusión como eslabón fundamental
en la prestación del servicio de justicia. c) Se propone
Ser reconocida como una organización pública,
formativa, abierta, participativa, transparente y
confiable.

NUESTRA ESCUELA05

LA VISIÓN QUE TRANSFORMA NUESTRA
RELACIÓN CON LA REALIDAD. NUESTRA
DECLARACIÓN DE POSIBILIDAD

Cap a c i t a r   p a r a  t r a s n f o rm a r



SOBRE NOSOTROS

DIRECTORA 
Dra. Mónica Paola Bordón

 DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN 
Lic. Nydia Romero

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN 
Lic. Maria Cristina Balán

EQUIPO 
Sr. Carlos Oliva

 Tec. María Cáceres
 Exp. en Mediación Soraya A. Herrera

Sra. Elsa Godoy

COLABORADORAS
Gina Selena Zapata

Julieta Candela Zapata 

EQUIPO  de Trabajo
06



Dra. María Carolina Varas
Dra. Ana Luz Moyano Vega Aciar
Dra. Silvana Noelia Lara
Dra. María Cecilia González
Dra. Nadia Schargrodsky
Dr. Agustín Nicolás Silva
Sr. Guillermo Gómez
Dra. Ivana Gisela Flamini
Dra. Jesica Lorena Díaz Marano
Dra. Carolina Vega
Dr. Raúl Gustavo Farías
Dr. Daniel Enrique Brizuela
Sr. Gustavo Gastón Pereyra Ocampo
Dra. María Emilia Castellanos
Cra. Rosa Ana Díaz Arnaudo
Cra. María Cecilia Heredia
Dra. María Fátima Gazal
Dra. Magdalena Azcurra
Dra. Alicia Nicolasa de las Mercedes
Valdez
Lic. Rosana Inés Navarro Menegazzo

Dr. Raúl Gustavo Díaz
Dr. Hugo Eduardo Vidable
TEC. Sergio Daniel Lucero
PROF. María Emilse Auce 
Cra. Daniela Soledad Páez
Sr. Luciano Gabriel Guzmán
Dr. Nahuel Exequiel Pérez
Schoeters
Dra. María Victoria Núñez
Dra. Luciana Oviedo 
Dr. Néstor Fabián Carrizo
Sr. Torres Juan Pablo
Dra. Silvia Susana Zalazar
Dr. Walter Miguel Peralta
Dra. María Alejandra Echevarría
Dra. María Alejandra Paiario
Dra. Marcela Carniglia
Dra. Estela Mary Mensa
Sr. Carlos David Arrieta
Dra. Graciela Paez Ruarte
Dr. Adrián Páez,
Sr. Marcos Sebastian Molina 

NUESTROS Capacitadores
07 CAPACITADORES



EJE 
TRANSVERSAL 08

Esta modalidad se realiza de forma
presencial para los agentes de Capital

y virtual para los agentes del interior
de la provincia, de esta forma se

capacita a todas las circunscripciones
judiciales.

El Tribunal Superior de Justicia mediante
Acuerdo Administrativo 2023, aprobó el

Plan de Formación Integral de la Escuela
de Capacitación Judicial, correspondiente

al año judicial 2024.

EJE
Transversal

"Son disertaciones teóricas/
practicas realizadas por jueces,
secretarios, contadores y
directores de área, a fin de
exponer a todos los agentes
judiciales, sobre diferentes
aspectos como gestión y
funcionamiento de la justicia
en general.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



EJE
TRANSVERSAL09

Acceso a la justicia de
personas en condición de
vulnerabilidad.

100 REGLAS
DE BRASILIA

Docentes: Dra. Magdalena S. Azcurra  y Dr.
Hugo E.  Vidable 
Fechas: 07, 09, 14, 15 y 16 de mayo 2024 
5 Encuentros
Carga horaria: 05 hs reloj.
Modalidad: Presencial Virtual - Plataforma Zoom
Lugar de encuentro: Auditorio Monseñor Enrique
Angelelli y Mártires Riojanos
Destinatarios/as: Magistrados/as,
Funcionarios/as y Empleados/as 

270 participantes

ACUERDO TSJ N° 132/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 23/24

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



Docentes: Cra. Daniela Páez, Nahuel Pérez
Schoeters y Luciano Guzmán
Fechas: 11, 13, 18 y 19 de junio 2024
Carga horaria: 4 hs reloj.
Modalidad: Presencial - Virtual: Plataforma Zoom
Lugar de encuentro: AUDITORIO MONSEÑOR
ENRIQUE ANGELELLI Y MÁRTIRES RIOJANOS
Destinatarios/as: Magistrados/as,
Funcionarios/as y Empleados/as 

ESTRUCTURA

CHEMISTRY

y Funcionamiento

Class

Capacitación sobre las
diferentes estructuras de
organización del
Tribunal Superior de Justicia
y las estructuras internas de
cada organismo.

EJE
TRANSVERSAL 10ACUERDO TSJ N°125/24

RESOLUCIÓN REFLEJAR N°28/24

241
Participantes

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



EJE
TRANSVERSAL11

Garantizar que el talento
humano de la Función

Judicial conozca y
comprenda la normativa

laboral vigente, promoviendo
su aplicación justa y efectiva

CAPACITACIÓN
NORMATIVA LABORAL
PARA LOS 
RECURSOS HUMANOS
DE LA FUNCIÓN JUDICIAL

Docentes: PROF. María Emilse Auce,
TEC. Sergio Daniel Lucero.
Fechas: 24, 25 Y 26 de septiembre 2024
Carga horaria: 6 hs reloj.
Modalidad: Presencial - Virtual: Plataforma
Zoom
Lugar de encuentro: AUDITORIO
MONSEÑOR ENRIQUE ANGELELLI Y
MÁRTIRES RIOJANOS
Destinatarios/as: agentes judiciales de
todas las áreas de la función judicial y a
todas las circunscripciones del interior a
través de la modalidad Zoom.

261 participantes

ACUERDO TSJ N°204/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 29/24

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



Docente: Dra. María E. Castellanos.
Fechas: 06, 13, 20, 27 de septiembre y 03 de octubre
2024
5 jornadas
Horarios: matutino de 7:30 a 8:30 - vespertino de
17:00 a 18:00.
Carga horaria: 05 hs reloj.
Modalidad: Virtual – Plataforma Zoom
Destinatarios/as: Secretarios de cada órgano
jurisdiccional y personal designado para la carga
de datos estadísticos

TALLER DE REGISTRO 

CHEMISTRY

de datos estadisticos

Class

Transmitir a secretarios de los
diferentes juzgados y personal
responsable asignado,
instrucciones detalladas para
la carga de datos en los
formularios aprobados

EJE
TRANSVERSAL 12ACUERDO TSJ N° 206/24

RESOLUCIÓN REFLEJAR N°29/24

125
Participantes

DE LA FUNCIÓN JUDICIAL DE LA RIOJA

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



EJE
TRANSVERSAL13

HERRAMIENTAS
DE GESTIÓN Y
TRABAJO EN
EQUIPO

Docentes: Lic. Rosana Inés Navarro Menegazzo
Fechas: 22 y 29 de agosto 2024 
2 Encuentros
Modalidad: Presencial 
Lugar de encuentro: Escuela de capacitación
Judicial
Destinatarios/as: Notificadores y Oficiales de
Justicia

La temática trabajada se relaciona
con el fortalecimiento de habilidades

blandas como la comunicación,
confianza y compromiso, entre otras. 

El primer encuentro estuvo dirigida
a Notificadores y Oficiales de

Justicia, quienes participaron
activamente en las actividades

propuestas.

 El Segundo encuentro de la
capacitación estuvo dirigida al

personal de la Secretaría Económico
Financiera.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



EJE
 TRANSVERSAL 14

TALLER SOBRE 

DESARROLLO  PERSONAL

Jornadas: “TALLER SOBRE DESARROLLO
PERSONAL”
4 talleres denominados: “Vitamina C para
potenciar tus habilidades”, “Actitud”,”Cómo
veo el mundo”, ”Nuestro Superpoder: Actos
de Habla”
Docentes: Coaches ontológicos Adrián
Villalba y Evelin Acevedo
Fechas: 16 y 23 de octubre, 6 y 13 de
noviembre 
Modalidad: Presencial
Lugar de encuentro: AUDITORIO
MONSEÑOR ENRIQUE ANGELELLI Y
MÁRTIRES RIOJANOS
Destinatarios/as: Todas las áreas de la
Función Judicial: magistrados,
funcionarios y agentes de la justicia
Carga horaria: 4 hs reloj.
Participaron: 70 personas por cada actividad

A TRAVÉS DE ESTA
ACTIVIDAD, SE BUSCA
PROMOVER UNA CULTURA
ORGANIZACIONAL QUE
POTENCIE EL TALENTO
INDIVIDUAL Y COLECTIVO,
MEJORANDO LA EFICACIA EN
LOS EQUIPOS DE TRABAJO.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



EJE
TRANSVERSAL15

TALLER A UN CLICK
DE DISTANCIA 

Este sistema digital interno, diseñado y
ejecutado por el Dr. Daniel Brizuela y su
equipo, tiene como objetivo modernizar la
gestión judicial a través de dos plataformas
web: una intranet de uso interno y una
extranet de acceso público.

JORNADAS SOBRE “A UN CLICK DE DISTANCIA” 
DOCENTES: DR. DANIEL E. BRIZUELA Y EL TUI
GUSTAVO PEREYRA
FECHAS: 29 DE OCTUBRE, 5 Y 13 DE NOVIEMBRE
ESTE PLAN DE CAPACITACIÓN SE REALIZÓ CON
MODALIDAD ZOOM EN UN TOTAL DE TRES (3)
JORNADAS DE 17:00 A 18:30.
MODALIDAD: VIRTUAL – PLATAFORMA ZOOM
DESTINATARIOS/AS: AGENTES, FUNCIONARIOS Y
MAGISTRADOS DE TODAS LAS
CIRCUNSCRIPCIONES JUDICIALES.
CARGA HORARIA: 4,30 HS RELOJ.

Participantes

ACUERDO TSJ N° 133/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°30/2024

70

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



AUDITORIO MONSEÑOR
ENRIQUE ANGELELLI Y
MARTIRES RIOJANOS 

16

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



EJE PERMANENTE17

EJE
PERMANENTE
Son realizados por la máxima
autoridad de despacho u
oficina, con el objetivo de
profundizar, actualizar e
interiorizar conceptos, y
formas de trabajo interno, a
los agentes judiciales de
pertenencia a dicha área.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



CAFÉ JURÍDICO: EL
PROCESO CIVIL Y
COMERCIAL 
LOS JUZGADOS DE PAZ
 LETRADOS

La formación se orienta a potenciar
las capacidades desde un enfoque
que concibe a la Función Judicial
como entidad al servicio de la
comunidad, teniendo en miras
principios fundamentales como la
igualdad y la accesibilidad a la
justicia

Jornadas sobre CAFÉ JURÍDICO: EL PROCESO CIVIL Y
COMERCIAL Y LOS JUZGADOS DE PAZ LETRADOS

Docentes: Dras. Silvana Noelia Lara, María
Cecilia González, Carolina Varas, Ana Luz
Moyano Vega Aciar
Fechas: comienzo 8/5 finalización 27/ 11 
Modalidad: Presencial 
Lugar de encuentro: Aula Taller, Escuela de
Capacitación 
Destinatarios/as a quienes desempeñan funciones en los
Juzgados de Paz Letrados de la Primera Circunscripción
Judicial.
Carga horaria: 19 hs reloj.

Chemistry Class A1

EJE PERMANENTE 18

35
Participantes

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

ACUERDO TSJ N° 127
RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 23/2024



DERECHO PROCESAL 

PENAL 
El objetivo principal fue promover un proceso de
capacitación permanente, que logre que cada operador
del proceso judicial cuente con los conocimientos,
técnicas y herramientas básicas para desempeñar su
labor, asegurando el real acceso a la justicia de los
miembros de la sociedad, paralelamente construir
redes de trabajo coordinados entre los operadores del
sistema, que faciliten el desarrollo del proceso judicial
brindando celeridad, eficacia y asegurando la
implementación de la justicia.

ACUERDO TSJ N° 130/24
RESOLUCIÓN

REFLEJAR N° 25/2024

DERECHO PROCESAL PENAL PRIMERA Y
SEGUNDA COHORTE
Coordinador académico: Dr. Gustavo Farías
Docentes: Dra. Nadia Schargrodsky, Dr. Agustín Silva,
Sr. Guillermo Gómez
Modalidad: Presencial 
Lugar de encuentro: Aula Taller, Escuela de
Capacitación 
Destinatarios/as a instructores correspondientes a los 5
juzgados de instrucción, a operadores del Ministerio
Público Fiscal y a sumariantes correspondientes a cada
una de las comisarías de la ciudad capital.
Carga horaria: 14 hs reloj.

EJE
PERMANENTE19

80
Participantes

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM



LA PRACTICA PROCESAL EN LOS 

JUZGADOS DE PAZ LEGO
Fortalecer a quienes forman parte de la Función Judicial y,
particularmente, de la Justicia de Paz Lega, en la
prestación del servicio de justicia, así como afianzar
conocimientos respecto de normas y prácticas del proceso
civil y comercial

ACUERDO TSJ N°128 /24
RESOLUCIÓN REFLEJAR

N° 29/2024

Jornadas sobre LA PRÁCTICA PROCESAL EN LOS
JUZGADOS DE PAZ LEGO
Docentes: Dras. Silvana Noelia Lara, María
Cecilia González, Carolina Varas, Ana Luz
Moyano Vega Aciar
Fechas: comienzo 15/5
Modalidad: virtual – plataforma Zoom
Destinatarios/as: La capacitación está
destinada a la justicia de paz lega.
Carga horaria: 10 hs reloj.
Participaron: 28 personas 

EJE
PERMANENTE20

28
Participantes

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM
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Y E A R B O O K

C O N V E R S A T O R I O  J U R I D I C O
S O B R E  C U E S T I O N E S
P R O C E D I M E N T A L E S  D E  L A
C Á M A R A  S E G U N D A
S E C R E T A R I A  A  Y  B

21EJE PERMANENTE

12
Participantes

ACUERDO TSJ N°128 /24 
RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 29/2024

Docentes: Dra. María Haidee Paiaro,
Dra. Alejandra Echevarría, Dr.
Walter Peralta 
Encuentros quincenales de una hora
de duración
Modalidad: Presencial 
Lugar de encuentro: Capacitación en
la oficina 
Destinatarios/as: Personal de la cámara
segunda (en su totalidad), secretarias
 A y B.
Carga horaria:12 hs reloj.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM
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Y E A R B O O K Participantes
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22EJE PERMANENTE
ACUERDO TSJ N° 141/24

RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 28/2024

CONVERSATORIO JURÍDICO SOBRE CUESTIONES
PROCEDIMENTALES  

CÁMARA CUARTA, SECRETARIA A y B.

Promover la formación permanente respecto de
quienes forman parte de la
Cámara Cuarta, Secretarías A y B, abordando las
siguientes temáticas: el
Proceso Civil y Comercial, mesa de entrada,
expediente judicial, vistas y
remisión de expedientes a distintas reparticiones,
régimen legal, confronte, el
turno, el registro y despacho simple.

JORNADAS SOBRE CONVERSATORIO
JURIDICO SOBRE CUESTIONES
PROCEDIMENTALES 
DOCENTES: DR. NÉSTOR CARRIZO, DRA.
SILVIA ZALAZAR, AYUDANTE: JUAN PABLO
TORRES.
ENCUENTROS QUINCENALES DE UNA HORA
DE DURACIÓN
MODALIDAD: PRESENCIAL 
LUGAR DE ENCUENTRO: CAPACITACIÓN EN LA
OFICINA
DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DE LA
CÁMARA CUARTA (EN SU TOTALIDAD),
SECRETARIAS
 A Y B.
CARGA HORARIA: 8HS RELOJ.

19
Participantes



23 EJE
PERMANENTE

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA CIVIL
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Jornadas: CAPACITACIÓN DEL
PERSONAL DE LA SECRETARIA CIVIL
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Docente: Dra. Luciana Oviedo 
Encuentros quincenales, nueve (9)
encuentros de una hora cada uno
Modalidad: Presencial 
Lugar de encuentro: Capacitación en la
oficina
Destinatarios/as: Personal de la
Secretaria Civil del TSJ
Carga horaria: 9 hs reloj.

ACUERDO TSJ N° 129/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 23/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

6
Participantes

PROMOVER LA FORMACIÓN PERMANENTE RESPECTO DE QUIENES
FORMAN PARTE DE LA SECRETARÍA CIVIL DEL TSJ, ABORDANDO LAS
SIGUIENTES TEMÁTICAS: ESTRUCTURAS Y COMPETENCIAS,
PRESENTACIÓN DEL RECURSO, ART. 259 C.P.C., IDENTIFICACIÓN DE
LOS REQUISITOS GENERALES Y ESPECIALES, OMISIÓN SEGÚN EL
TIPO DE REQUISITO: NOTIFICACIONES – CÉDULA ELECTRÓNICA,
ART. 46 C.P.C, ART. 260 (PLAZOS), CUMPLIMIENTO /
INCUMPLIMIENTO PASE A RESOLVER (1O ETAPA), AUTO DE
INADMISIBILIDAD, AUTO DE ADMISIBILIDAD FORMAL, CONTESTACIÓN
DEL RECURSO (ART. 261 CPC), MANIFIESTO (ART. 261 CPC),
REQUERIMIENTO DE AUTOS PRINCIPALES, REQUERIMIENTO DE
AUTOS PRINCIPALES, REQUERIMIENTO DE AUTOS PRINCIPALES,
PASE A RESOLVER. SENTENCIA, FALLO, FIRME, – RECURSO
EXTRAORDINARIO FEDERAL, RESOLUCIÓN,
RECURSO DE ACLARATORIA, REGULACIÓN DE HONORARIOS,
DESISTIMIENTO, LIBROS.



24 EJE
PERMANENTE

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DE LA
SECRETARIA LABORAL DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA

Promover la formación permanente
respecto de quienes forman parte de la
Secretaría Laboral del TSJ, abordando las
siguientes temáticas: Estructuras y
Competencias, Presentación del Recurso,
Art. 259 C.P.C., Identificación de los
requisitos generales y especiales, Omisión
según el tipo de requisito: Notificaciones –
Cédula electrónica, Art. 46 C.P.C, Art. 260
(plazos), Cumplimiento / Incumplimiento
Pase a Resolver (1o etapa), Auto de
Inadmisibilidad, Auto de Admisibilidad
Formal, Contestación del Recurso (Art. 261
CPC), Manifiesto (Art. 261 CPC),
Requerimiento de Autos principales,
Requerimiento de Autos principales,
Requerimiento de Autos principales, Pase
a resolver. Sentencia, Fallo, Firme, –
Recurso Extraordinario Federal,
Resolución, Recurso de Aclaratoria,
Regulación de Honorarios, Desistimiento,
Libros.

JORNADAS: CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DE LA
SECRETARIA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA
DOCENTE: DRA. MARÍA VICTORIA NÚÑEZ 
ENCUENTROS QUINCENALES, NUEVE (9) ENCUENTROS DE
UNA HORA CADA UNO
MODALIDAD: PRESENCIAL 
LUGAR DE ENCUENTRO: CAPACITACIÓN EN LA OFICINA
DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DE LA SECRETARIA LABORAL
DEL TSJ
CARGA HORARIA: 9 HS RELOJ.

ACUERDO TSJ N° 129/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N° 23/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

5
Participantes



25 EJE
PERMANENTE

CAPACITACIÓN JURIDICO LABORAL
 

Promover la formación permanente respecto de quienes forman parte del Juzgado Laboral y de
Conciliación Nº 4, abordando las siguientes temáticas: Ley 10.405, un gran cambio en el proceso
laboral. Su análisis; ¿Qué exige esta ley como requisito de admisibilidad de la demanda?;
Contralor de un expediente nuevo. (Cargo, firmas, documentación etc.); Elaboración grupal de
un Protocolo a seguir para la confección de primer decreto (Jefa de Despacho y Prosecretario)
En base al CPC y Ley 10.405; Elaboración grupal de un Protocolo para seguir cuando recibimos
un escrito (auxiliares) en base al CPC (Patrocinio y representación, firmas, escritos, etc.); ¿Qué
debo verificar antes de la realización de cualquier audiencia? (notificaciones, prueba, etc.);
¿Cómo nos podemos preparar para la digitalización de expedientes?; ¿Qué aporte de la
tecnología podemos aplicar para facilitar el trabajo en equipo?; ¿Qué importancia tiene nuestro
trabajo? - ¿Qué podemos aportar para que la mejora del servicio de justicia sea percibida por la
sociedad?

DOCENTES: DRA. MARCELA CARNIGLIA, DRA. ESTELA MARÍA MENSA, SR.
CARLOS DAVID ARRIETA
CAPACITACIÓN EN LA OFICINA, ENCUENTROS QUINCENALES DE UNA HORA Y
MEDIA DE DURACIÓN 
MODALIDAD: PRESENCIAL 
LUGAR DE ENCUENTRO: CAPACITACIÓN EN LA OFICINA
DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DEL JUZGADO LABORAL Y DE CONCILIACIÓN Nº 4 
CARGA HORARIA: 10 HS RELOJ.

ACUERDO TSJ N° 138/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

29/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

7
Participantes

 JUZGADO DEL TRABAJO Y 
CONCILIACIÓN Nº 4



26 EJE
PERMANENTE

CAPACITACIÓN JURIDICO LABORAL 

Capacitar con el objetivo fortalecer a
quienes forman parte Juzgado del
Trabajo y Conciliación Nº 5, en
prácticas de calidad en la atención y
prestación del servicio de justicia, así
como afianzar conocimientos respecto
de normas y prácticas del proceso
jurídico laboral 

DOCENTES: DR. GUSTAVO DÍAZ, DR. LUIS ALBERTO
PEREYRA
CAPACITACIÓN EN LA OFICINA
ENCUENTROS QUINCENALES DE UNA HORA 
MODALIDAD: PRESENCIAL
 LUGAR DE ENCUENTRO: CAPACITACIÓN EN LA OFICINA
DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DEL JUZGADO LABORAL
Y DE CONCILIACIÓN Nº 5 
CARGA HORARIA: 8 HS RELOJ. 

ACUERDO TSJ N° 138/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

29/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

5
Participantes

JUZGADO DEL TRABAJO Y CONCILIACIÓN Nº 5



27 EJE
PERMANENTE

TALLER DE FORMACIÓN EN SERVICIO  

Posibilitar la formación en las temáticas que aborda el Juzgado,
mejorando el entendimiento de los empleados sobre el contexto de
su trabajo, el procedimiento legal y judicial de cada intervención, y la
orientación al público en las consultas que reciben.

DOCENTES: DRA. ALICIA VALDEZ
MODALIDAD: PRESENCIAL 
LUGAR DE ENCUENTRO: CAPACITACIÓN EN LA OFICINA
ENCUENTROS QUINCENALES DE UNA HORA
DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DEL JUZGADO DE
MENORES 
CARGA HORARIA: 10 HS RELOJ.

ACUERDO TSJ N° 134/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

24/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

14
Participantes

PERSONAL DEL JUZGADO DEL MENOR



28
EJE
PERMANENTE

TALLER DE FORMACIÓN EN SERVICIO  

Encuentros teóricos donde se
analizan las temáticas de fondo
que rigen la competencia del
Juzgado de Menores, tales como
Niñez y Adolescencia, Familia,
Adultos Mayores, Restricción de
la capacidad y las instituciones
que tienen incidencia en las
mismas, el contexto normativo de
las intervenciones del CATIU.

DOCENTES: DRA. ALICIA VALDEZ
MODALIDAD: PRESENCIAL 

LUGAR DE ENCUENTRO:

CAPACITACIÓN EN LA OFICINA

ENCUENTROS QUINCENALES DE UNA

HORA

DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DEL

CATIU

CARGA HORARIA: 10 HS RELOJ.

ACUERDO TSJ N° 134/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

24/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

14

PERSONAL DEL CATIU 

Participantes
35



29
CAPACITACIÓN INTEGRAL INTENSIVA AL
EQUIPO DEL JUZGADO DE PAZ LETRADO  

CONTENIDO TEMATICO: El proceso civil y comercial y los juzgados de Paz
Letrados.El proceso laboral. Violencia Familiar – Ley 6580 y su decreto
reglamentario.Redacción. Inteligencia artificial judicial

DOCENTES: DRA. GRACIELA PAEZ RUARTE, DR. ADRIÁN PÁEZ, SR. MARCOS SEBASTIAN
MOLINA 
MODALIDAD: PRESENCIAL 
LUGAR DE ENCUENTRO: CAPACITACIÓN EN LA OFICINA ENCUENTROS QUINCENALES DE
UNA HORA
DESTINATARIOS/AS: PERSONAL DEL JUZGADO DE PAZ LETRADO DE LA SEXTA
CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL.
CARGA HORARIA: 4 HS RELOJ.

ACUERDO TSJ N° 205/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

29/2024

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

SEXTA CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL

EJE
PERMANENTE

Participantes
7



P R O G R A M A  D E  C A P A C I T A C I Ó N  P E R M A N E N T E
I N T R O D U C C I Ó N  A  L A S  G A R A N T I A S  D E L
I M P U T A D O  E N  U N  P R O C E S O  - S I S T E M A  M I X T O -
E L  P R I N C I P I O  D E  C O N G R U E N C I A .  D E R E C H O S  Y
G A R A N T I A S  D E  L A S  V I C T I M A S

C O O R D I N A D O R  A C A D É M I C O  Á R E A  P E N A L :  D R .  G U S T A V O  R A Ú L
F A R I A S
E Q U I P O  D O C E N T E :  D R A .  J E S S I C A  D Í A Z  M A R A N O ,  D R A .
C A R O L I N A  V E G A ,  D R A .  G I S E L A  F L A M I N I
M O D A L I D A D :  P R E S E N C I A L  
L U G A R  D E  E N C U E N T R O :  A U L A  E S C U E L A  D E  C A P A C I T A C I Ó N  J U D I C I A L  
D E S T I N A T A R I O S / A S :  I N S T R U C T O R E S  C O R R E S P O N D I E N T E S  A
L O S  5  J U Z G A D O S  D E  I N S T R U C C I Ó N ,  O P E R A D O R E S
D I S T R I B U I D O S  E N T R E  Q U I E N E S  T O M A N  D E  D E N U N C I A S ,  Y
O P E R A D O R E S  D E  F I S C A L E S  Y  S U M A R I A N T E S
C O R R E S P O N D I E N T E S  A  C A D A  U N A  D E  L A S  C O M I S A R Í A S  D E  L A
C I U D A D  C A P I T A L .
C A R G A  H O R A R I A :  4  H S  R E L O J .

Introducción a las garantías del imputado en un proceso. Sistema mixto. Derechos. Garantías. Sistema mixto, Garantías

penales y procesales. Igualdad ante los tribunales, Estado de inocencia. Indagatoria. Defensa del imputado. Congruencia.

Corpus iuris de la victima. Teoría y realidad, Ley provincial Nº 10.185, Derechos y garantías: acceso a la justicia. ONU. SIDH.

Acceso a la justicia a la luz del debido proceso. Vulnerabilidad social. Tratamiento justo. Diligencia debida y diligencia

reforzada. Perspectiva de género e interseccionalidad. Convención de Belen Do Para y Recomendación 35 de la CEDAW.

Violencia institucional. Obstáculos profesionales.Obstáculos individuales. Construyendo buenas practicas

30EJE
PERMANENTE

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

ACUERDO TSJ N° 126/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

28/2024

40
Participantes



C O O R D I N A D O R  A C A D É M I C O  Á R E A  P E N A L :  D R .  G U S T A V O  R A Ú L
F A R I A S
E Q U I P O  D O C E N T E :  D R A .  J E S S I C A  D Í A Z  M A R A N O ,  D R A .
C A R O L I N A  V E G A ,  D R A .  G I S E L A  F L A M I N I
M O D A L I D A D :  V I R T U A L  V Í A  Z O O M
D E S T I N A T A R I O S / A S :  I N S T R U C T O R E S  C O R R E S P O N D I E N T E S  A
T O D A S  L A S  C I R C U N S C R I P C I O N E S  D E L  I N T E R I O R .
C A R G A  H O R A R I A :  4  H S  R E L O J .

31
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40
Participantes

EJE
PERMANENTE

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA EN EL
PROCESO PENAL DE LA RIOJA

ACUERDO TSJ N° 126/24
RESOLUCIÓN REFLEJAR N°

28/2024



A U L A  T A L L E R  E S C U E L A  D E  C A P A C I T A C I Ó N
J U D I C I A L

32

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
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TALLER PRÁCTICO 

DE DERECHO PROCESAL CIVIL

En el marco del acuerdo del CECJ - Escuela de Capacitación Judicial
Joaquín Víctor González,  se llevó  a cabo el Taller Práctico: Temas de
Derecho Procesal Civil.

Disertaron la Dra. Paola Petrillo y la Dra. Marcela Susana, Fernández Favarón, ambas
Juezas de la Cámara Primera en lo Civil, Comercial y de Minas.



ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
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SE CAPACITÓ EN PROTOCOLO DE ATENCIÓN DE
NNyA, INCAPACES Y ADULTOS MAYORES

Capacitación organizada por
la Cuarta Circunscripción
judicial Función Judicial
Aimogasta y avalada por la
Escuela de Capacitación
Judicial "Joaquín V. González".

Tuvo lugar en el Centro de Investigación CRILAR - CONICET, en la localidad de
Anillaco y contó con la participación de representantes de Educación, Salud,
Policía, funcionarios Municipales y Público en general.
En dicha ocasión, se capacitó sobre el protocolo para la atención de
casos relacionados con niños, niñas, adolescentes, incapaces y adultos
mayores, esencial para garantizar una respuesta efectiva y coordinada
ante situaciones delicadas.
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Cuarta  

Circunscripción Judicial

La Cuarta Circunscripción Judicial realizó el encuentro de capacitación
en "Materia de género y Protocolo de Actuación Interinstitucional de
Niños, Niñas Adolescentes e Incapaces

LA MEJORA Y EL FORTALECIMIENTO DE
LAS BUENAS PRÁCTICAS DENTRO DEL
SISTEMA JUDICIAL, SON
FUNDAMENTALES PARA BRINDAR UN
SERVICIO DE JUSTICIA DE CALIDAD.



20 2 2
YEARBOOK

T A L L E R  S O B R E  " B U E N A S
P R Á C T I C A S  C O N  P E R S P E C T I V A
D E  G É N E R O " ,  D I R I G I D A  A  U N
G R U P O  P R E V I A M E N T E
S E L E C C I O N A D O  D E  O F I C I A L E S
I N S T R U C T O R E S  D E  L A S
C O M I S A R Í A S  D E  L A  C A P I T A L .

36

12
Participantes

Estos ciclos de capacitaciones son el
resultado de un esfuerzo conjunto entre
la Oficina de Género del TSJ, la Escuela
Judicial, el Ministerio de Seguridad, la
Secretaría de la Mujer y la Policía de la
Provincia, y tiene como objetivo
proporcionar herramientas teóricas y
prácticas para abordar la violencia de
género y promover la inclusión en el
ámbito policial y judicial.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
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CAPACITACIONES37

CAPACITACIONES
ESPECIFICAS Y  EXTERNAS
Durante este año se realizaron dos capacitaciones específicas y tres
capacitaciones externas:
Tasa de justicia (capacitación específica).
Derechos de infancias y adolescencias en los procesos judiciales (En
conjunto con el Poder Judicial de Córdoba y el Poder Judicial de
Tucumán).
Conflicto y Cambio (Realizada en conjunto con la Secretaría de
Relaciones Institucionales de la UNLaR)

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA
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CAPACITACIONES
ESPECÍFICAS Y EXTERNAS 38
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CAPACITACIÓN SOBRE TASA DE JUSTICIA

DERECHOS DE INFANCIAS Y ADOLESCENCIAS
EN PROCESOS JUDICIALES

CONFLICTO Y CAMBIO



L O S  D Í A S  1 1  Y  1 2  D E  S E P T I E M B R E  S E  D E S A R R O L L Ó  E N  L A  P R O V I N C I A

D E  C A T A M A R C A  E L  X X V I I I  C O N G R E S O  N A C I O N A L  D E  C A P A C I T A C I Ó N

J U D I C I A L ,  O R G A N I Z A D O  P O R  R E F L E J A R ,  J U F E J U S ,  I F I T E J  Y  L A

E S C U E L A  D E  C A P A C I T A C I Ó N  J U D I C I A L  D E  C A T A M A R C A ,  C O N T Ó  C O N

L A  P A R T I C I P A C I Ó N  D E  R E P R E S E N T A N T E S  D E  P O D E R E S  J U D I C I A L E S

D E  T O D O  E L  P A Í S .

E L  T R I B U N A L  S U P E R I O R  D E  J U S T I C I A  D E
L A  R I O J A  E S T U V O  R E P R E S E N T A D O  P O R
L A  S R A .  P R E S I D E N T A ,  D R A .  G A B R I E L A
I R I N A  A S Í S  Y  J U E C E S  D E  D I S T I N T A S
C I R C U N S C R I P C I O N E S  J U D I C I A L E S ,  P O R
L A  E S C U E L A  D E  C A P A C I T A C I Ó N
J U D I C I A L  “ J O A Q U Í N  V .  G O N Z Á L E Z ” ,
A S I S T I E R O N  L A  D I R E C T O R A  D R A .  P A O L A
B O R D Ó N  Y  L A S  J E F A S  D E
D E P A R T A M E N T O ,  L I C .  C R I S T I N A  B A L Á N
Y  L I C .  N Y D I A  R O M E R O .
E N  E L  M A R C O  D E  J U . F E . J U S ,  T A N T O
R E F L E J A R  C O M O  I F I T E J  O F R E C I E R O N
A C T I V I D A D E S  D E  S U M A  I N N O V A C I Ó N
P A R A  I M P L E M E N T A R  E N  L A S
D I F E R E N T E S  Á R E A S  D E  L O S  P O D E R E S
J U D I C I A L E S  D E  N U E S T R O  P A Í S .

.
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L A  E S C U E L A  J U D I C I A L  D E  L A  R I O J A  E S T U V O
P R E S E N T E  E N  E L  X X V I I I  C O N G R E S O  N A C I O N A L  D E
C A P A C I T A C I Ó N  J U D I C I A L .



40VISITAS GUIADAS 

Los estudiantes de 7mo grado y de
nivel secundario de distintas
escuelas, coordinados por el equipo
de campamentismo y excursiones
del Ministerio de Educación de la
provincia realizaron visitas durante
este año. 
El juez de cámara, Dr. Gustavo Díaz,
encabezó las charlas informativas
brindadas a las y los estudiantes. 
Durante los encuentros, el
alumnado conoció cómo está
estructurada la Función Judicial,
cuál es el rol de los jueces y juezas,
cuáles son sus deberes y derechos
como niños, niñas y adolescentes,
entre otros temas.

ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA
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ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE NIVEL PRIMARIO Y
SECUNDARIO



41FOLLETOS 
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para escuelas primarias y  secundarias



42VISITAS GUIADAS 

Los estudiantes tuvieron el
privilegio de explorar las
instalaciones de la justicia en cada
visita guiada por los tribunales de
nuestra provincia. Además
pudieron dialogar con jueces de
diversas especialidades, incluyendo
el ámbito penal y civil, con el
Director de notificadores y oficiales
e justicia y con funcionarios de
distinas areas. 
En todos los encuentros el juez de
cámara, Dr. Gustavo Díaz, encabezó
las charlas informativas brindadas a
las y los estudiantes de las carreras
de Derecho de la UNLAR.
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ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS



VISITAS GUIADAS 

Juzgado de Paz Lego
Jornada en las instalaciones del
Juzgado de Paz Lego 2 y 3 de la
Primera Circunscripción Judicial, ciclo
de visitas guiadas que iniciamos este
año junto al Centro de Estudiantes de
Abogacía de la UNLaR.

En esta ocasión, los jueces de Paz Lego, Sra. Viviana
R. Barros, Mercedez B. Negri Cano y el Sr. Alejandro C.
De la Vega, brindaron una charla informativa a las y
los estudiantes de abogacía que participaron de la
visita.
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VISITAS GUIADAS 

Médicos Forenses, Morgue Judicialy Policía Técnica judicial
Los estudiantes de Abogacía y de la
carrera de Criminalística de la UNLaR
fueron recibidos  en  esta ocasión, por el
Secretario de Medicina legal y Forens,l
Dr.Alberto Rubén Andalor, contaron
además con la presencia de los médicos
forenses Dres. Alberto Óscar Zalazar,
Paola Karina Hervaez y el obeductor
Antonio Villafañe, quienes  brindaron una
charla informativa a los estudiantes.

Mientras que en el ámbito de la Policía
técnica judicial, recibieron a los estudiantes
y dieron una charla técnica la  Secretaria,
Dra. Leila Furrer y todo el equipo de
criminalística, Diego Morales, Brian
Ramírez, Martín Ceconi, Fernanda Martinez
Benítez, Fabricio Martínez, Guillermo
Ocampo, Lic. Aldana Gordillo, los
informáticos, Mauro Alarcón, Crio Andrés
Brizuela y el Dibujante de rostro Sgto
Damián Díaz
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estudiantes universitarios



46CIERRE DEL

CICLO LECTIVO
2024

La Escuela de Capacitación Judicial “Joaquín Víctor González”, realizo

su acto de cierre académico 2024. 

 EL EVENTO CONTÓ CON LA PRESENCIA DE LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

SUPERIOR DE JUSTICIA, DRA. GABRIELA IRINA ASÍS, JUNTO A LOS VOCALES

DRA. KARINA BECERRA Y DR. CLAUDIO SAÚL. 
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Participaron magistrados,
funcionarios, empleados judiciales,
fuerzas de seguridad, cuerpo docente
y de forma virtual la presidenta de la
Red de Escuelas de Capacitación
Judicial (Reflejar), Dra. María del
Carmen Battaini, también nos
acompañaron con un saludo la
Escuela del Consejo de la
Magistratura de las provincia de
Tucumán, la Escuela de la
Magistratura del Poder Judicial de
Salta y la Escuela de la Magistratura
de la Nación.
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La ceremonia fue
moderada por la
Directora de la Escuela
de Capacitación
judicial , Dra. Paola
Bordón.
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"Nuestra misión es aportar a la formación de los agentes judiciales,
incorporando habilidades y herramientas que permitan brindar un
mejor servicio de justicia cada día"

La Dra. Bordón destacó la importancia de la capacitación continua
como herramienta clave para el desarrollo de un sistema de
justicia eficiente, cercana y accesible. 
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Participaron estudiantes de
todas las universidades de la
provincia de La Rioja, el
equipo ganador presentó  un
trabajo innovador sobre
mediación, las estudiantes
pertenecen a  la Universidad
Nacional de Chilecito.
El trabajo de evaluación
estuvo conformado por  por
magistrados de la Función
Judicial de La Rioja.

CONCURSO DE ENSAYOS
VOCES JÓVENES

Ideas Innovadoras para la Justicia

La Presidenta del Tribunal
Superior de Justicia, Dra.
Gabriela Asis, hizo entrega del
premio a las ganadoras Rocio
Anael Diaz y Ruth Ludmila
Ramirez Mamani. 



ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL
JOAQUÍN V. GONZÁLEZ LA RIOJA

@ESCUELADECAPACITACIÓNTSJ @ESCUELAJUSTICIA ESCUELACAPACITACION.TSJ@GMAIL.COM

50

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A DOCENTES 

Y CERTIFICADOS A LOS CURSANTES DE TODOS
LOS EJES DE CAPACITACIÓN
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ANEXO
balance anual
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REDES SOCIALES

Chemistry Class A1
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