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En la ciudad de La Rioja, a los diecisiete dias del mes de abril del afio dos mil

trece, se reune en Acuerdo Administrativo el Tribunal Superior de Justicia,
con la Presidencia del Dr. Luis Alberto Nicolas Brizuela e integrado por los
Dres. Claudio José Ana, José Nelson Luna Corzo y Mario Emilio Pagotto, con
la asistencia del Secretario Administrativo y de Superintendencia, Dr. Javier
Ramon Vallejos, con el objeto de considerar y resolver lo siguiente: CARGOS
VACANTES PLANTA FUNCION JUDICIAL-CONCURSO CERRADO-
REGLAMENTACION: Que este Tribunal Superior de Justicia considera

necesario para asegurar la funcionalidad de los 6rganos que componen la

Funcion Judicial disponer que la cobertura de los cargos de Jefe de
Departamento, Jefe de Division y Jefe de Despacho se efectué mediante
concurso cerrado. Que ello permitira seleccionar los mejores postulantes en
base a los antecedentes, idoneidad y capacidad para cumplir con dichas
funciones. Que el proceso de seleccion tendra como pautas basicas la
recepcion por este Cuerpo de un examen practico en base a la tarea que
debe cumplir el agente en cada categoria y la valoracion de sus
antecedentes. Por ello y de conformidad con las atribuciones conferidas por
los arts. 138 incisos 1y 4 de la Constitucion de la Provincia y 47 incisos 2y 7
de la Ley Organica de la Funcién Judicial y 16 del Estatuto para el Personal
de la Funcion Judicial RESUELVE: 1°) ESTABLECER que la cobertura de
los cargos vacantes de Jefe de Departamento, Jefe de Division, Oficial
Superior de Primera y Jefe de Despacho se hara mediante concurso cerrado
de antecedentes y oposicion. 2°) DISPONER que los Concursos se sujetaran
a las siguientes disposiciones: 1.- Podran participar los agentes judiciales de
planta permanente que tengan una antigiiedad judicial total minima de 3 (tres)
afios y que no se encontraren gozando, o hubieren gozado dentro del ultimo
aﬁo,.de una licencia sin goce de sueldo por mas de seis (6) meses, continuos
o discontinuos. 2.- La oposicién sera receptada por el Tribunal Superior de
Justicia y consistira en una evaluacion escrita QUe incluira la resolucion de
casos practicos propios de la tarea que corresponde al cargo concursado. 3.-
Sobre la base de ello y del andlisis de los antecedentes de los agentes, este
Cuerpo resolvera la cobertura del cargo concursado. 4.- Los resultados
finales de los concursos podran ser tenidos en cuenta por el Tribunal Superior——
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